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Â ñòàòüå ðàñêðûâàåòñÿ ìàëîèçâåñòíàÿ øèðîêîìó êðóãó âîåííûõ âðà÷åé ñèñòåìà îðãàíèçàöèè
ìåäèöèíñêîé ïîìîùè â óñëîâèÿõ ìèðîòâîð÷åñêèõ ìèññèé ÎÎÍ íà ïðèìåðå ìèññèè, ðàçâåðíóòîé
íà þãå Ëèâàíà. Èçëîæåí ëè÷íûé îïûò íàáëþäåíèÿ çà ôóíêöèîíèðîâàíèåì äàííîé ñèñòåìû.
Ïðåäñòàâëåíû õàðàêòåðèñòèêè îáúåìîâ è âèäîâ ìåäèöèíñêîé ïîìîùè, îêàçûâàåìûõ íà ðàçëè÷íûõ
ýòàïàõ, à òàêæå îñîáåííîñòè îðãàíèçàöèè è ïðîâåäåíèÿ ìåäèöèíñêîé ýâàêóàöèè.
Ê ë þ ÷ å â û å  ñ ë î â à:  ÎÎÍ, Þæíûé Ëèâàí, ìåäèöèíñêîå îáåñïå÷åíèå ìèðîòâîð÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè, ìåäèöèíñêàÿ ýâàêóàöèÿ.

Galenko A.S. – System of health care delivery during peace-support mission îf the UN on the south
of Lebanon. The article presents information about the system of medical care delivery under conditions
of peace-support mission of the UN on example of mission on the south of Lebanon. This system is little-
known to a wide range of military physicians. The article also presents personal experience of monitoring
function of the given system. The authors present characteristics of volume and types of medical care
delivered on different stages, and also peculiarities of organisation and maintenance of medical evacuation.
K e y  w o r d s:  UN, South Lebanon, medical care system in peacekeeping operations, medical
evacuation.

Ñîãëàñíî Âîåííîé äîêòðèíå Ðîññèé-
 ñêîé Ôåäåðàöèè, äåÿòåëüíîñòü ãîñó-

äàðñòâà ïî ñäåðæèâàíèþ è ïðåäîòâðàùå-
íèþ âîåííûõ êîíôëèêòîâ âêëþ÷àåò «ó÷à-
ñòèå â ìåæäóíàðîäíîé ìèðîòâîð÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè, â òîì ÷èñëå ïîä ýãèäîé
Îðãàíèçàöèè Îáúåäèíåííûõ Íàöèé (ÎÎÍ)
è â ðàìêàõ âçàèìîäåéñòâèÿ ñ ìåæäóíà-
ðîäíûìè (ðåãèîíàëüíûìè) îðãàíèçàöè-
ÿìè», à ê îñíîâíûì çàäà÷àì Âîîðóæåí-
íûõ Ñèë (ÂÑ), äðóãèõ âîéñê è îðãàíîâ â
ìèðíîå âðåìÿ îòíîñèòñÿ «ó÷àñòèå â îïå-
ðàöèÿõ ïî ïîääåðæàíèþ (âîññòàíîâëå-
íèþ) ìåæäóíàðîäíîãî ìèðà è áåçîïàñ-
íîñòè, ïðèíÿòèå ìåð äëÿ ïðåäîòâðàùå-
íèÿ (óñòðàíåíèÿ) óãðîçû ìèðó, ïîäàâëå-
íèå àêòîâ àãðåññèè (íàðóøåíèÿ ìèðà)
íà îñíîâàíèè ðåøåíèé Ñîâåòà
Áåçîïàñíîñòè ÎÎÍ èëè èíûõ îðãàíîâ,
óïîëíîìî÷åííûõ ïðèíèìàòü òàêèå ðåøå-
íèÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ ìåæäóíàðîäíûì
ïðàâîì» [3]. Äàííûå âèäû ìåæäóíàðîä-
íîé ìèðîòâîð÷åñêîé äåÿòåëüíîñòè ïîä-
ðàçóìåâàþò òåñíîå âçàèìîäåéñòâèå ñ çà-
ðóáåæíûìè âîèíñêèìè êîíòèíãåíòàìè,
à òàêæå íåîáõîäèìîñòü äîñêîíàëüíîãî
âëàäåíèÿ èíôîðìàöèåé î ñòðóêòóðå è
ïðèíöèïàõ ôóíêöèîíèðîâàíèÿ ðàçëè÷-

íûõ ñèñòåì (òðàíñïîðòíîé, èíæåíåðíîé,
ïîëåâîé ïîääåðæêè, ìåäèöèíñêîé è äð.)
â ðàìêàõ ìèññèè ÎÎÍ. Â íàñòîÿùåå âðå-
ìÿ ó÷àñòèå ÐÔ â ìèðîòâîð÷åñêèõ îïåðà-
öèÿõ ÎÎÍ îãðàíè÷èâàåòñÿ ëèøü íàïðàâ-
ëåíèåì âîåííûõ íàáëþäàòåëåé-ýêñïåð-
òîâ, ò. å. âîèíñêèõ êîíòèíãåíòîâ èç íà-
øåé ñòðàíû â äàííûõ ìèññèÿõ íà ñåãîä-
íÿøíèé äåíü íåò, ÷òî è îáúÿñíÿåò íåäî-
ñòàòîê èíôîðìàöèè, à òàêæå îòñóòñòâèå
ó âîåííîñëóæàùèõ Ðîññèéñêîé àðìèè
ïðàêòè÷åñêîãî îïûòà ðàáîòû â óñëîâèÿõ
îïåðàöèé ïî ïîääåðæàíèþ ìèðà. À ñ ó÷å-
òîì òîãî, ÷òî ñðåäè âîåííûõ íàáëþäàòå-
ëåé ïðåäñòàâèòåëè ìåäèöèíñêîé ñëóæáû
âñòðå÷àþòñÿ äîâîëüíî ðåäêî, âïîëíå ïî-
íÿòåí è îáúÿñíèì èíôîðìàöèîííûé âà-
êóóì â âîïðîñàõ ìåäèöèíñêîãî îáåñïå-
÷åíèÿ â óïîìÿíóòûõ ìèññèÿõ. Äëÿ îçíà-
êîìëåíèÿ êîëëåã ñ ïðèíöèïàìè îêàçà-
íèÿ ìåäèöèíñêîé ïîìîùè â óñëîâèÿõ
ìèðîòâîð÷åñêîé ìèññèè ÎÎÍ íà ïðèìå-
ðå ðàçâåðíóòîé íà þãå Ëèâàíà ìèññèè
UNIFIL (United Nations Interim Force
In Lebanon) è áûëà íàïèñàíà äàííàÿ
ñòàòüÿ, àâòîð êîòîðîé â 2014–2015 ãã. ïðî-
õîäèë ñëóæáó íà Áëèæíåì Âîñòîêå â êà-
÷åñòâå âîåííîãî íàáëþäàòåëÿ.



«Âîåííî-ìåäèöèíñêèé æóðíàë», 2’201712

ÎÐÃÀÍÈÇÀÖÈß ÌÅÄÈÖÈÍÑÊÎÃÎ
ÎÁÅÑÏÅ×ÅÍÈß ÂÎÎÐÓÆÅÍÍÛÕ ÑÈË

Êðàòêàÿ õàðàêòåðèñòèêà UNIFIL
Ìèññèÿ UNIFIL âåäåò ñâîþ èñòîðèþ

ñ ìàðòà 1978 ã. Åå îñíîâíûìè çàäà÷àìè
èçíà÷àëüíî ÿâëÿëèñü êîíòðîëü çà âûâî-
äîì âîéñê Èçðàèëÿ ñ îêêóïèðîâàííîé
òåððèòîðèè Þæíîãî Ëèâàíà, âîññòàíîâ-
ëåíèå ìåæäóíàðîäíîãî ìèðà è áåçîïàñ-
íîñòè è îêàçàíèå ïîìîùè ïðàâèòåëüñòâó
Ëèâàíà â îáåñïå÷åíèè âîçâðàùåíèÿ åìó
ýôôåêòèâíîé âëàñòè â ýòîé ÷àñòè [5].
Ñ òåõ ïîð ìàíäàò ìèññèè ìíîãîêðàòíî
ïðîäëåâàëñÿ, âèäîèçìåíÿëèñü çàäà÷è, ÷èñ-
ëåííîñòü è íàöèîíàëüíûé ñîñòàâ âîèí-
ñêèõ êîíòèíãåíòîâ [9]. Â íàñòîÿùåå âðå-
ìÿ ëè÷íûé ñîñòàâ UNIFIL ñîñòàâëÿåò
îêîëî 10,5 òûñ. âîåííîñëóæàùèõ èç
39 ñòðàí [10]. Ñóõîïóòíàÿ òåððèòîðèÿ
ìèññèè îãðàíè÷åíà ðåêîé Ëèòàíè íà
ñåâåðå è òàê íàçûâàåìîé «Ãîëóáîé Ëè-
íèåé» (Blue Line, ëèíèÿ ðàçãðàíè÷åíèÿ
ñèë – íåïðèçíàííàÿ ãîñóäàðñòâåííàÿ
ãðàíèöà ìåæäó Èçðàèëåì è Ëèâàíîì)
íà þãå, ñ íàèáîëüøåé ïðîòÿæåííîñòüþ
ñ ñåâåðà íà þã îêîëî 45 êì è c çàïàäà
íà âîñòîê – îêîëî 70 êì è ïëîùàäüþ
îêîëî 1 òûñ. êì2.

Øòàá-êâàðòèðà ìèññèè ðàñïîëî-
æåíà â ãîðîäêå Íàêóðà (Naqoura) íà
ïîáåðåæüå Ñðåäèçåìíîãî ìîðÿ, â òðåõ
êèëîìåòðàõ îò ãðàíèöû ñ Èçðàèëåì.
Òåððèòîðèÿ îïåðàòèâíîé àêòèâíîñòè
(TOA) UNIFIL ïîäðàçäåëÿåòñÿ ïî ãåî-
ãðàôè÷åñêîìó ïðèíöèïó íà äâà ïðè-
áëèçèòåëüíî ðàâíûõ ïî ïëîùàäè ñåê-
òîðà: «Çàïàä» (Sector West) è «Âîñòîê»
(Sector East) ñî ñâîèìè îòäåëüíûìè
øòàá-êâàðòèðàìè. ÒÎÀ ñåêòîðîâ, â ñâîþ
î÷åðåäü, äåëèòñÿ íà çîíû îòâåòñòâåííî-
ñòè îòäåëüíûõ áàòàëüîíîâ, ïðåäñòàâëåí-
íûõ íàöèîíàëüíûìè âîèíñêèìè êîí-
òèíãåíòàìè. Íà «Çàïàäå» ýòî èòàëüÿíñ-
êèé, êîðåéñêèé, ôèíñêî-èðëàíäñêèé,
ãàíñêèé è ìàëàéçèéñêèé áàòàëüîíû, íà
«Âîñòîêå» – èñïàíñêèé, èíäèéñêèé, èí-
äîíåçèéñêèé è íåïàëüñêèé áàòàëüîíû.
Êðîìå òîãî, â ñîñòàâ ìèññèè âõîäÿò íà-
öèîíàëüíûå âîèíñêèå êîíòèíãåíòû
ìåíüøåãî ðàçìåðà (ðîòà, âçâîä), âûïîë-
íÿþùèå ñïåöèàëüíûå çàäà÷è (èíæåíåð-
íûå, òðàíñïîðòíûå, îõðàíà, âîåííàÿ
ïîëèöèÿ è äð.) [11]. Èç ðåñïóáëèê áûâ-
øåãî ÑÑÑÐ ïðåäñòàâèòåëüñòâî â
UNIFIL èìåþò Àðìåíèÿ (33 ÷åëîâåêà),
Áåëàðóñü (5) è Ýñòîíèÿ (36) [10].

Ìåäèöèíñêîå îñâèäåòåëüñòâîâàíèå
ïåðåä óáûòèåì â ìèññèþ

 Â òðåõìåñÿ÷íûé ñðîê ïåðåä îòïðàâ-
êîé â ìèññèþ âñå âîåííîñëóæàùèå îáÿ-
çàíû ïðîéòè ìåäèöèíñêîå îñâèäåòåëü-
ñòâîâàíèå íà ðîäèíå, äàííûå êîòîðîãî
îòðàæàþòñÿ â ñïåöèàëüíîé ôîðìå «Èñ-
õîäíîå ìåäèöèíñêîå îñâèäåòåëüñòâîâà-
íèå» MS-2 (Entry Medical Examination)
[8]. Ñ îðèãèíàëîì MS-2 âîåííîñëóæàùèé
ïðèáûâàåò â ìèññèþ, à åå êîïèÿ äîëæíà
áûòü ïðåäñòàâëåíà â Äåïàðòàìåíò Ìè-
ðîòâîð÷åñêèõ Îïåðàöèé (DPKO) ÎÎÍ
íå ïîçäíåå ÷åì çà ìåñÿö äî ïëàíèðóåìî-
ãî ïðèáûòèÿ âîåííîñëóæàùåãî ê ìåñòó
ïðîõîæäåíèÿ ñëóæáû.

Îñíîâíûì òðåáîâàíèåì ê âîåííîìó
è ãðàæäàíñêîìó ïåðñîíàëó, íàïðàâëÿåìî-
ìó â ìèññèþ ÎÎÍ, ÿâëÿåòñÿ èõ ôèçè÷åñ-
êàÿ, ïñèõîëîãè÷åñêàÿ è ýìîöèîíàëüíàÿ
ïðèãîäíîñòü ê ïðîõîæäåíèþ ñëóæáû â
óñëîâèÿõ ìèññèè, êîòîðûå ìîãóò áûòü
êðàéíå íåáëàãîïðèÿòíûìè. Òàêèì îáðà-
çîì, ìåäèöèíñêîå îñâèäåòåëüñòâîâàíèå
äëÿ îïðåäåëåíèÿ ãîäíîñòè ê ïðîõîæäå-
íèþ ñëóæáû â óñëîâèÿõ ìèðîòâîð÷åñêîé
ìèññèè íå îãðàíè÷èâàåòñÿ òîëüêî âûÿâ-
ëåíèåì íàëè÷èÿ èëè îòñóòñòâèÿ òîãî èëè
èíîãî çàáîëåâàíèÿ, à ÿâëÿåòñÿ áîëåå îá-
øèðíûì, íî, ñ äðóãîé ñòîðîíû, – ìåíåå
÷åòêèì è ðåãëàìåíòèðîâàííûì ìåðîïðè-
ÿòèåì â ñðàâíåíèè, íàïðèìåð, ñ îáùåèç-
âåñòíîé âîåííî-âðà÷åáíîé ýêñïåðòèçîé.
Ñîîòâåòñòâåííî îáúåì ïðîâîäèìûõ îá-
ñëåäîâàíèé è òåñòîâ ïåðåä îòïðàâêîé â
ìèññèþ ÿâëÿåòñÿ ïðåðîãàòèâîé ñòðàíû,
ÿâëÿþùåéñÿ ïîñòàâùèêîì âîèíñêîãî
êîíòèíãåíòà, à â óïîìÿíóòîé ôîðìå
MS-2 îòðàæàþòñÿ ëèøü ñàìûå íåîáõî-
äèìûå äàííûå, ïîçâîëÿþùèå ïî ôîð-
ìàëüíûì ïðèçíàêàì ïðèçíàòü âîåííîñ-
ëóæàùåãî çäîðîâûì è ïðèãîäíûì ê âû-
ïîëíåíèþ çàäà÷ â óñëîâèÿõ ìèññèè.

Îðãàíèçàöèÿ ìåäèöèíñêîãî îáåñïå÷å-
íèÿ â ìèññèè UNIFIL

 Îñíîâíûå ïðèíöèïû îðãàíèçàöèè
îêàçàíèÿ ìåäèöèíñêîé ïîìîùè â ìèðî-
òâîð÷åñêèõ ìèññèÿõ ÎÎÍ èçëîæåíû â
«Ðóêîâîäñòâå ïî ìåäèöèíñêîé ïîääåðæ-
êå â ìèðîòâîð÷åñêèõ îïåðàöèÿõ» (Medical
Support Manual for United Nations
Peacekeeping Operations) [8], íî ýòî èç-
äàíèå íå äàåò îòâåòû íà ìíîãî÷èñëåí-
íûå âîïðîñû, âîçíèêàþùèå â ïðàêòè÷åñ-
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êîé äåÿòåëüíîñòè âîåííî-ìåäèöèíñêîãî
óïðàâëåíèÿ. Êðîìå òîãî, ñèñòåìà ìåäè-
öèíñêîãî îáåñïå÷åíèÿ â ìèðîòâîð÷åñêèõ
îïåðàöèÿõ ÎÎÍ óíèôèöèðîâàíà íå ïîë-
íîñòüþ è âàðüèðóåò îò ìèññèè ê ìèññèè,
â çàâèñèìîñòè îò êîíêðåòíûõ ãåîãðàôè-
÷åñêèõ è ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèõ îñî-
áåííîñòåé ñòðàí, â êîòîðûõ îíè ðàçâåð-
òûâàþòñÿ.

Ñîáñòâåííî ñèñòåìà ìåäèöèíñêîãî
îáåñïå÷åíèÿ â ìèðîòâîð÷åñêîé ìèññèè
ÎÎÍ ïîäðàçóìåâàåò íàëè÷èå ðàçëè÷íûõ
óðîâíåé îêàçàíèÿ ìåäèöèíñêîé ïîìîùè:
îñíîâíîé (basic level), ÷òî ñîîòâåòñòâóåò
â íàøåì ïîíèìàíèè äîâðà÷åáíîé ïîìî-
ùè, à òàêæå òðè óðîâíÿ âðà÷åáíîé ïîìî-
ùè (â ìèññèÿõ, ðàñïîëîæåííûõ â Àôðè-
êå, òàêèõ óðîâíåé ÷åòûðå). Âîçãëàâëÿåò
ìåäèöèíñêóþ ñëóæáó ãëàâíûé âðà÷ ìèñ-
ñèè (Chief Medical Officer – â ñëó÷àå, åñëè
äàííàÿ äîëæíîñòü çàíèìàåòñÿ ãðàæäàí-
ñêèì ñïåöèàëèñòîì), êîòîðûé ïîä÷èíÿ-
åòñÿ íåïîñðåäñòâåííî êîìàíäóþùåìó
âîèíñêèì êîíòèíãåíòîì ìèññèè (Force
Commander) è ÿâëÿåòñÿ åãî ìåäèöèíñ-
êèì ñîâåòíèêîì. Â UNIFIL â íàñòîÿùåå
âðåìÿ ýòó äîëæíîñòü çàíèìàåò Ôëîðèí
Ïîëü (Florin Paul), ëèöî ãðàæäàíñêîãî
ïåðñîíàëà èç Ðóìûíèè, áðèãàäíûé ãåíå-
ðàë â îòñòàâêå. Ãëàâíîìó âðà÷ó íåïîñðåä-
ñòâåííî ïîä÷èíÿþòñÿ êîìàíäèðû îòäåëü-
íûõ ìåäèöèíñêèõ ïîäðàçäåëåíèé. Ìåäè-
öèíñêèå ñëóæáû íàöèîíàëüíûõ êîíòèí-
ãåíòîâ âîçãëàâëÿþò ñòàðøèå ìåäèöèíñ-
êèå ñïåöèàëèñòû (Senior Medical Officer),
êîòîðûå ïîä÷èíÿþòñÿ êîìàíäèðàì ñâî-
èõ âîèíñêèõ ïîäðàçäåëåíèé è ÿâëÿþòñÿ
èõ ìåäèöèíñêèìè ñîâåòíèêàìè, à ïî ïðî-
ôåññèîíàëüíûì âîïðîñàì îíè íàõîäÿò-
ñÿ â ïîä÷èíåíèè ãëàâíîãî âðà÷à UNIFIL.

Óðîâíè îêàçàíèÿ ìåäèöèíñêîé ïî-
ìîùè

 Äîâðà÷åáíóþ ìåäèöèíñêóþ ïîìîùü
(basic level) íóæäàþùèéñÿ â íåé âîåí-
íîñëóæàùèé ìîæåò ïîëó÷èòü íà÷èíàÿ ñ
ðîòíîãî óðîâíÿ. Â îòäåëüíî ðàñïîëîæåí-
íîé ðîòå èìååòñÿ ò. í. ìåäèöèíñêèé êà-
áèíåò (medical office), äåÿòåëüíîñòü â êî-
òîðîì îñóùåñòâëÿåò èìåþùèé ñïåöèàëü-
íóþ ïîäãîòîâêó ïàðàìåäèê (ñàíèíñòðóê-
òîð) èëè æå ëèöî, èìåþùåå ñðåäíåå ìå-
äèöèíñêîå îáðàçîâàíèå. Äàííûé óðîâåíü
ìåäèöèíñêîé ïîìîùè íå ïðåäóñìàòðè-
âàåò íàëè÷èÿ âðà÷à [8], îäíàêî â íåêîòî-

ðûõ ìàëî÷èñëåííûõ íàöèîíàëüíûõ êîí-
òèíãåíòàõ ñ ÷èñëåííîñòüþ ëè÷íîãî ñî-
ñòàâà 100–200 ÷åëîâåê (Ôèäæè, Àâñòðèÿ
è äð.) ïðèåì â ìåäèöèíñêîì êàáèíåòå
îñóùåñòâëÿåò ñïåöèàëèñò ñ âûñøèì ìå-
äèöèíñêèì îáðàçîâàíèåì. Òåððèòîðèàëü-
íî äàííûé êàáèíåò ðàñïîëàãàåòñÿ â ïðè-
ñïîñîáëåííîì ïîìåùåíèè, êàê ïðàâèëî,
â îòäåëüíîé êîìíàòå øòàáíîãî çäàíèÿ.
Â íåì ïðîâîäÿòñÿ ìåäèöèíñêèå îñìîò-
ðû, â ò. ÷. ïðåäðåéñîâûå îñìîòðû âîäèòå-
ëåé òðàíñïîðòíûõ ñðåäñòâ, âîçìîæíî èç-
ìåðåíèå àðòåðèàëüíîãî äàâëåíèÿ è àíò-
ðîïîìåòðèÿ, à òàêæå èìååòñÿ óêëàäêà äëÿ
îêàçàíèÿ íåîòëîæíîé ïîìîùè ïðè ðà-
íåíèÿõ è òðàâìàõ. Ïëàíîâîå ëå÷åíèå, â ò.
÷. àìáóëàòîðíîå, íà äàííîì ýòàïå ìåäè-
öèíñêîé ïîìîùè íå îñóùåñòâëÿåòñÿ, à âñå
çàáîëåâøèå èëè ïîñòðàäàâøèå ïîñëå îêà-
çàíèÿ íåîòëîæíîé ïîìîùè â êðàò÷àéøèé
ñðîê ýâàêóèðóþòñÿ â ìåäèöèíñêèå ó÷-
ðåæäåíèÿ áîëåå âûñîêîãî óðîâíÿ. Ýâàêó-
àöèÿ îñóùåñòâëÿåòñÿ àâòîìîáèëüíûì èëè,
ïðè íåîáõîäèìîñòè, âîçäóøíûì òðàíñ-
ïîðòîì.

Ïåðâûé óðîâåíü ìåäèöèíñêîé ïîìîùè
(first level), ïðèìåðíî ñîîòâåòñòâóþùèé â
íàøåì ïîíèìàíèè ïåðâîé âðà÷åáíîé
ïîìîùè, ìîæíî ïîëó÷èòü íà÷èíàÿ ñ áà-
òàëüîííîãî çâåíà. Â ìåñòå äèñëîêàöèè
êàæäîãî îòäåëüíîãî áàòàëüîíà ðàñïîëà-
ãàåòñÿ ãîñïèòàëü ïåðâîãî óðîâíÿ (the First
Level Hospital), êîòîðûé ñ÷èòàåòñÿ ïåð-
âûì ñïåöèàëèçèðîâàííûì ìåäèöèíñêèì
ó÷ðåæäåíèåì, ïðåäíàçíà÷åííûì äëÿ îêà-
çàíèÿ âðà÷åáíîé ïîìîùè, âèäû è îáúåì
êîòîðîé íåñêîëüêî ðàçíÿòñÿ â çàâèñèìî-
ñòè îò íàöèîíàëüíîé ïðèíàäëåæíîñòè
êîíòèíãåíòà. Ðàáîòó â äàííîì ëå÷åáíîì
ó÷ðåæäåíèè îñóùåñòâëÿþò, êàê ïðàâèëî,
âðà÷è îáùåé ïðàêòèêè, õîòÿ â íåêîòîðûõ
ãîñïèòàëÿõ ïåðâîãî óðîâíÿ îáÿçàòåëüíî
íàëè÷èå âðà÷à-õèðóðãà è âðà÷à-òåðàïåâ-
òà, ÷òî îáóñëîâëåíî íàöèîíàëüíîé ìåäè-
öèíñêîé ïîëèòèêîé. Â øòàòå ãîñïèòàëÿ
ïåðâîãî óðîâíÿ äîëæíî áûòü íå ìåíåå
äâóõ âðà÷åé, øåñòè ïàðàìåäèêîâ/ìåäè-
öèíñêèõ ñåñòåð è òðåõ ÷åëîâåê «ïåðñî-
íàëà ïîääåðæêè» (êàê ïðàâèëî, ýòî âî-
äèòåëè ìåäèöèíñêèõ òðàíñïîðòíûõ
ñðåäñòâ, íå èìåþùèå ñïåöèàëüíîãî ìå-
äèöèíñêîãî îáðàçîâàíèÿ) [8].

Ãîñïèòàëü ïåðâîãî óðîâíÿ äîëæåí
îáåñïå÷èòü ìåäèöèíñêóþ ïîìîùü â âî-
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èíñêèõ ïîäðàçäåëåíèÿõ ñ ÷èñëåííîñòüþ
äî 700 ÷åëîâåê è ðàññ÷èòàí íà ïðèåì äî
20 àìáóëàòîðíûõ ïàöèåíòîâ â äåíü. Îñ-
íîâíûìè çàäà÷àìè ãîñïèòàëÿ ïåðâîãî
óðîâíÿ ÿâëÿþòñÿ [8]:

– ïåðâàÿ âðà÷åáíàÿ ïîìîùü è ñòà-
áèëèçàöèÿ ñîñòîÿíèÿ áîëüíûõ (ïîñòðà-
äàâøèõ) è èõ äàëüíåéøàÿ ýâàêóàöèÿ â
ëå÷åáíûå ó÷ðåæäåíèÿ áîëåå âûñîêîãî
óðîâíÿ;

– âðåìåííàÿ èçîëÿöèÿ è íàáëþäå-
íèå çà ïàöèåíòàìè íà ñðîê äî äâóõ ñó-
òîê;

– ïðîâåäåíèå íåáîëüøèõ õèðóðãè÷åñ-
êèõ âìåøàòåëüñòâ ïîä ìåñòíîé àíåñòå-
çèåé (îáðàáîòêà ðàí, îæîãîâ, ïåðåëîìîâ
è äð.);

– ïðîâåäåíèå âàêöèíàöèè è äðóãîé
ïðîôèëàêòè÷åñêîé ðàáîòû ñðåäè ëè÷íî-
ãî ñîñòàâà çàêðåïëåííîãî íàöèîíàëüíî-
ãî êîíòèíãåíòà;

– ïðîâåäåíèå ìåäèöèíñêîé ðàçâåä-
êè ìåñòíîñòè.

Â ñëó÷àå íåîáõîäèìîñòè ïåðñîíàë
äàííîãî ãîñïèòàëÿ îáÿçàí îðãàíèçîâàòü
äâå áðèãàäû ïåðåäîâîé ìåäèöèíñêîé
ïîìîùè (Forward Medical Team) äëÿ
îêàçàíèÿ ïåðâîé âðà÷åáíîé ïîìîùè â
ïîëåâûõ óñëîâèÿõ â ñîñòàâå âðà÷à è äâóõ-
òðåõ ïàðàìåäèêîâ êàæäàÿ.

Ãîñïèòàëü ïåðâîãî óðîâíÿ ðàçìåùà-
åòñÿ â ñïåöèàëüíî îòâåäåííîì äëÿ ýòî-
ãî ïîìåùåíèè (ïîìåùåíèÿõ), â åãî ñî-
ñòàâå äîëæíû áûòü ïðåäóñìîòðåíû èçî-
ëÿòîð äëÿ èíôåêöèîííûõ áîëüíûõ, ïà-
ëàòà äëÿ âðåìåííîãî ðàçìåùåíèÿ, ïà-
ëàòà èíòåíñèâíîãî íàáëþäåíèÿ è òåðà-
ïèè, ïåðåâÿçî÷íàÿ, àïòåêà, ïðîöåäóðíàÿ
è ëàáîðàòîðèÿ. Íåêîòîðûå ãîñïèòàëè
ïåðâîãî óðîâíÿ èìåþò ñòàöèîíàð íà 5–
10 êîåê äëÿ áîëüíûõ ñî ñðîêàìè ëå÷å-
íèÿ (äîëå÷èâàíèÿ) íå áîëåå äâóõ íå-
äåëü, à òàêæå ñòîìàòîëîãè÷åñêèé êàáè-
íåò. Ãîñïèòàëü äîëæåí áûòü îáåñïå÷åí
ìåäèêàìåíòàìè è äðóãèìè íåîáõîäèìû-
ìè ìàòåðèàëàìè äëÿ àâòîíîìíîé ðàáî-
òû â òå÷åíèå 60 äíåé [8]. Êðîìå òîãî,
îáÿçàòåëüíî íàëè÷èå òðàíñïîðòà äëÿ
ìåäèöèíñêîé ýâàêóàöèè – îò îáû÷íûõ
ëåãêîâûõ àâòîìîáèëåé «Òîéîòà» èëè
«Ôîðä» (Ãàíà, Èíäîíåçèÿ) äî ñïåöèà-
ëèçèðîâàííûõ ìåäèöèíñêèõ áðîíèðî-
âàííûõ àâòîìîáèëåé ñ îáîðóäîâàííîé
ïåðåâÿçî÷íîé (Ôèíëÿíäèÿ).

Â öåëîì îáúåì îêàçûâàåìûõ ìåäè-
öèíñêèõ ïîñîáèé â ãîñïèòàëå ïåðâîãî
óðîâíÿ ïðèìåðíî ñîîòâåòñòâóåò òîìó,
÷òî îêàçûâàåòñÿ â ìåäèöèíñêîì ïóíê-
òå âîèíñêîé ÷àñòè ÂC. Îäíàêî ñóùå-
ñòâåííûì îòëè÷èåì ÿâëÿþòñÿ áîëåå
øèðîêèå âîçìîæíîñòè ëàáîðàòîðíî-èí-
ñòðóìåíòàëüíîé äèàãíîñòèêè. Ïðåæäå
âñåãî, èìååòñÿ ñïåöèàëüíî ïîäãîòîâëåí-
íûé ïåðñîíàë äëÿ ðàáîòû â ëàáîðàòî-
ðèè. Áîëüøèíñòâî ãîñïèòàëåé ïåðâîãî
óðîâíÿ îñíàùåíî ïîðòàòèâíûìè àíàëè-
çàòîðàìè, ïîçâîëÿþùèìè ïðîâîäèòü
øèðîêèé ñïåêòð áèîõèìè÷åñêèõ èññëå-
äîâàíèé áèîëîãè÷åñêèõ æèäêîñòåé, à
òàêæå ðàçëè÷íûìè íàáîðàìè òåñòîâ äëÿ
ýêñïðåññ-äèàãíîñòèêè îñòðûõ çàáîëåâà-
íèé è îòðàâëåíèé. Êðîìå òîãî, â îáÿ-
çàííîñòè ïåðñîíàëà ëàáîðàòîðèè âõî-
äèò ïðîâåäåíèå ðàçëè÷íûõ ãèãèåíè÷åñ-
êèõ (èññëåäîâàíèå âîäû è ïðîäóêòîâ)
è òîêñèêîëîãè÷åñêèõ (èññëåäîâàíèå
âîçäóõà è ïî÷âû) ïðîá.

Â îòäåëüíûõ ãîñïèòàëÿõ (èòàëüÿíñ-
êèé, ôèíñêî-èðëàíäñêèé) èìåþòñÿ äàæå
àïïàðàòû äëÿ ïðîâåäåíèÿ óëüòðàçâóêîâûõ
èññëåäîâàíèé è ôóíêöèîíàëüíûõ íàãðó-
çî÷íûõ ïðîá (âåëîýðãîìåòð ñ ñîîòâåò-
ñòâóþùåé ýëåêòðîííîé ñèñòåìîé îáðà-
áîòêè äàííûõ), õîòÿ ïðè ýòîì îòñóòñòâó-
åò ìåäèöèíñêèé ïåðñîíàë, îáó÷åííûé
ðàáîòå ñ ýòèìè ïðèáîðàìè.

Ïîìèìî îêàçàíèÿ ìåäèöèíñêîé ïî-
ìîùè âîåííîñëóæàùèì ïðèêðåïëåííî-
ãî êîíòèíãåíòà ñèëàìè âðà÷åé ãîñïèòà-
ëåé ïåðâîãî óðîâíÿ è íà åãî áàçå îñóùå-
ñòâëÿåòñÿ àìáóëàòîðíî-êîíñóëüòàòèâíàÿ
ïîìîùü ìåñòíûì æèòåëÿì â öåëÿõ óê-
ðåïëåíèÿ âçàèìîäåéñòâèÿ è ñîòðóäíè÷å-
ñòâà ìåæäó ñòðóêòóðàìè ÎÎÍ è íàñåëå-
íèåì.

Âòîðîé óðîâåíü ìåäèöèíñêîé ïîìîùè
(second level), ñîîòâåòñòâóþùèé â íàøåé
òðàêòîâêå êâàëèôèöèðîâàííîé ìåäè-
öèíñêîé ïîìîùè, îêàçûâàåòñÿ â ãîñïè-
òàëÿõ âòîðîãî óðîâíÿ (the Second Level
Hospital). Ãîñïèòàëü âòîðîãî óðîâíÿ
èìååò ñâîå ðóêîâîäñòâî (êîìàíäèð è äâà
îôèöåðà øòàáà) è ÿâëÿåòñÿ ñàìîñòî-
ÿòåëüíûì âîèíñêèì ïîäðàçäåëåíèåì.
Â Þæíîì Ëèâàíå äâà òàêèõ ëå÷åáíûõ
ó÷ðåæäåíèÿ: îäíî ðàñïîëîæåíî íà
òåððèòîðèè øòàá-êâàðòèðû ìèññèè
â Íàêóðå è îáåñïå÷èâàåò ìåäèöèíñêîé
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ïîìîùüþ âîèíñêèå ïîäðàçäåëåíèÿ ñåê-
òîðà «Çàïàä», äðóãîå – íà òåððèòîðèè
øòàáà ñåêòîðà «Âîñòîê», îáåñïå÷èâàÿ
ìåäèöèíñêîé ïîìîùüþ âîèíñêèå êîí-
òèíãåíòû ñîîòâåòñòâóþùåãî ñåêòîðà.
Ãîñïèòàëü â Íàêóðå èìååò èíòåðíàöè-
îíàëüíûé êîëëåêòèâ (Èíäèÿ, Èíäî-
íåçèÿ, Áåëàðóñü, Èòàëèÿ, Êèòàé) ñ ïðå-
îáëàäàíèåì èíäèéöåâ, à ãîñïèòàëü
íà «Âîñòîêå» óêîìïëåêòîâàí èñêëþ÷è-
òåëüíî êèòàéñêèì ïåðñîíàëîì.

Ñòðóêòóðíî ãîñïèòàëü âòîðîãî óðîâ-
íÿ ñîñòîèò èç øòàáà, îòäåëåíèÿ àìáó-
ëàòîðíîé ïîìîùè (â ñîñòàâ êîòîðîãî
âõîäÿò ëàáîðàòîðèÿ, àïòåêà è ñðåäñòâà
ëó÷åâîé äèàãíîñòèêè), õèðóðãè÷åñêîãî
è ñòîìàòîëîãè÷åñêîãî îòäåëåíèé, áëîêà
èíòåíñèâíîé òåðàïèè. Â øòàòå ãîñïè-
òàëÿ ïðåäóñìîòðåíî íå ìåíåå âîñüìè
âðà÷åáíûõ äîëæíîñòåé, çàíèìàåìûõ
âðà÷àìè õèðóðãè÷åñêîãî ïðîôèëÿ, à
òàêæå ñïåöèàëèñòàìè ïî ëó÷åâîé äè-
àãíîñòèêå, ïðîâèçîðîì, à îáùàÿ ÷èñ-
ëåííîñòü ëè÷íîãî ñîñòàâà – íå ìåíåå
35 ÷åëîâåê [8].

Ãîñïèòàëü âòîðîãî óðîâíÿ ñïîñîáåí
ê îêàçàíèþ ìåäèöèíñêîãî îáåñïå÷åíèÿ
âîèíñêîìó êîíòèíãåíòó ÷èñëåííîñòüþ
äî 1 òûñ. ÷åëîâåê è ðàññ÷èòàí íà ïðèåì
äî 40 àìáóëàòîðíûõ ïàöèåíòîâ åæå-
äíåâíî. Îñíîâíûìè íàïðàâëåíèÿìè äå-
ÿòåëüíîñòè ãîñïèòàëÿ âòîðîãî óðîâíÿ
ÿâëÿþòñÿ [8]:

– ïðîâåäåíèå âñåõ òðåáóåìûõ ìåäè-
öèíñêèõ îáñëåäîâàíèé è îñìîòðîâ;

– ïðîâåäåíèå æèçíåñîõðàíÿþùèõ
îïåðàòèâíûõ âìåøàòåëüñòâ ïîä îáùåé
àíåñòåçèåé, òàêèõ êàê ëàïàðîòîìèÿ, òî-
ðàêîöåíòåç, àïïåíäýêòîìèÿ è äð., à òàêæå
îïåðàöèé, íàïðàâëåííûõ íà ñîõðàíåíèå
êîíå÷íîñòåé (âñåãî 3–4 êðóïíûõ îïåðà-
òèâíûõ âìåøàòåëüñòâà â ñóòêè);

– ñòàöèîíàðíîå ëå÷åíèå äî 20 ïàöè-
åíòîâ ñî ñðîêàìè ëå÷åíèÿ äî 7 ñóò, â ò. ÷.
1–2 ïàöèåíòîâ â ïàëàòàõ èíòåíñèâíîé
òåðàïèè;

– ïðîâåäåíèå äî 10 ðåíòãåíîëîãè÷åñ-
êèõ èññëåäîâàíèé â äåíü;

– îêàçàíèå ñòîìàòîëîãè÷åñêîé ïî-
ìîùè;

– ïðîâåäåíèå äî 20 ëàáîðàòîðíûõ
èññëåäîâàíèé â äåíü;

– ìåäèöèíñêàÿ ýâàêóàöèÿ íà ïî-
ñëåäóþùèå ýòàïû îêàçàíèÿ ïîìîùè;

– îñóùåñòâëåíèå âàêöèíàöèè è äðó-
ãèõ íåîáõîäèìûõ ïðîôèëàêòè÷åñêèõ ìå-
ðîïðèÿòèé.

Ðàçìåùàþòñÿ ãîñïèòàëè âòîðîãî
óðîâíÿ â ñïåöèàëüíî ïîñòðîåííûõ äëÿ
ýòèõ öåëåé äâóõýòàæíûõ çäàíèÿõ. Ïåðâûé
ýòàæ çàíèìàþò äèàãíîñòè÷åñêèå è ëå÷åá-
íûå ïîìåùåíèÿ îòäåëåíèé àìáóëàòîðíîé
ïîìîùè, ñòîìàòîëîãèè è áëîêà èíòåíñèâ-
íîé òåðàïèè, à òàêæå îïåðàöèîííûå è
ïåðåâÿçî÷íûå. Íà âòîðîì ýòàæå íàõîäÿò-
ñÿ ïàëàòû äëÿ ñòàöèîíàðíûõ áîëüíûõ,
êàáèíåòû âðà÷åáíîãî ïåðñîíàëà è ðàç-
ëè÷íûå âñïîìîãàòåëüíûå ïîìåùåíèÿ
(êóõíÿ, ñòîëîâàÿ, êëàäîâûå è äð.).

Ê îñîáåííîñòÿì ðàáîòû ãîñïèòàëåé
âòîðîãî óðîâíÿ ìîæíî îòíåñòè øèðîêóþ
ñïåöèàëèçàöèþ ïðîõîäÿùèõ â íåì ñëóæ-
áó âðà÷åé-õèðóðãîâ. Òàê, ïîìèìî îáùå-
õèðóðãè÷åñêîé ïîäãîòîâêè, îáÿçàòåëüíîé
äëÿ êàæäîãî èç íèõ, â øòàòå ãîñïèòàëÿ
èìåþòñÿ ËÎÐ-âðà÷, îôòàëüìîëîã, òðàâ-
ìàòîëîã-îðòîïåä è àêóøåð-ãèíåêîëîã,
ñïîñîáíûå â ñëó÷àå íåîáõîäèìîñòè îêà-
çàòü ïîìèìî íåîòëîæíîé õèðóðãè÷åñêîé
ïîìîùè åùå è ìåäèöèíñêóþ ïîìîùü ïî
ñïåöèàëüíîñòè. Êðîìå òîãî, äëÿ îïòèìè-
çàöèè ðàáîòû îïåðàöèîííûõ áðèãàä
áûëî ïðèíÿòî ðåøåíèè î ôîðìèðîâà-
íèè èõ ïî íàöèîíàëüíîìó ïðèçíàêó â
ñîñòàâå äâóõ âðà÷åé, õèðóðãà è àíåñòå-
çèîëîãà è äâóõ ìåäèöèíñêèõ ñåñòåð. Îäíó
áðèãàäó ñôîðìèðîâàëà Èíäèÿ, äðóãóþ –
Áåëàðóñü.

Ñïåêòð ïðîâîäèìûõ ëàáîðàòîðíûõ
èññëåäîâàíèé â ãîñïèòàëå âòîðîãî óðîâ-
íÿ ÿâëÿåòñÿ ïðèìåðíî òàêèì æå, ÷òî è â
ãîñïèòàëÿõ ïåðâîãî óðîâíÿ, ò. ê. â íèõ
ïðèìåíÿþòñÿ àíàëîãè÷íûå ïîðòàòèâíûå
àíàëèçàòîðû. Òàêæå â îãðàíè÷åííîì
îáúåìå ïðèìåíÿþòñÿ ìåòîäû ôóíêöèî-
íàëüíîé äèàãíîñòèêè, îãðàíè÷èâàÿñü
ëèøü ðåãèñòðàöèåé ÝÊÃ â ïîêîå è ïîñ-
ëå íàãðóçêè (ïðèñåäàíèÿ èëè ñòåï-òåñò).
Íàèáîëüøåå ïðèìåíåíèå ñðåäè äèàãíî-
ñòè÷åñêèõ èññëåäîâàíèé íàøëè ìåòîäû
ëó÷åâîé äèàãíîñòèêè – ðåíòãåíîãðàôèÿ
è óëüòðàçâóêîâàÿ äèàãíîñòèêà. Ãîñïèòà-
ëè âòîðîãî óðîâíÿ îñíàùåíû ñîîòâåò-
ñòâóþùåé àïïàðàòóðîé è âðà÷àìè – ñïå-
öèàëèñòàìè â îáëàñòè ëó÷åâîé äèàãíîñ-
òèêè, îäèí èç êîòîðûõ çàíèìàåòñÿ ðåíò-
ãåíîâñêîé äèàãíîñòèêîé, à äðóãîé – óëü-
òðàçâóêîâîé.
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Áîëüøèíñòâî ïàöèåíòîâ, ëå÷èâøèõ-
ñÿ ñòàöèîíàðíî â ãîñïèòàëÿõ âòîðîãî
óðîâíÿ, ñîñòàâèëè âîåííîñëóæàùèå ñ
ðàçëè÷íûìè ðàíåíèÿìè è òðàâìàìè –
23,5%, íà âòîðîì ìåñòå – ïàöèåíòû ñ
ïàòîëîãèåé æåëóäî÷íî-êèøå÷íîãî òðàê-
òà (ïðåèìóùåñòâåííî ñ íåÿçâåííîé äèñ-
ïåïñèåé) è îñòðûìè îòðàâëåíèÿìè –
18,5%. Ïðè ñðàâíåíèè ñî ñòðóêòóðîé çà-
áîëåâàåìîñòè âîåííîñëóæàùèõ ÂÑ ÐÔ
[2, 4] îáðàùàåò íà ñåáÿ âíèìàíèå íèç-
êèé óðîâåíü èíôåêöèîííîé çàáîëåâàå-
ìîñòè – òîëüêî 10,6% ñðåäè íàõîäèâ-
øèõñÿ íà ñòàöèîíàðíîì ëå÷åíèè, à òàê-
æå ïàöèåíòîâ ñ çàáîëåâàíèÿìè äûõà-
òåëüíîé ñèñòåìû – 10,4%, ÷òî ìîæåò
îáúÿñíÿòüñÿ âûñîêèì óðîâíåì ïðî-
âîäèìûõ ñàíèòàðíî-ïðîòèâîýïèäåìè-
÷åñêèõ (ïðîôèëàêòè÷åñêèõ) ìåðîïðèÿ-
òèé ñðåäè âîåííîñëóæàùèõ íàöèî-
íàëüíûõ êîíòèíãåíòîâ [7].

Êðîìå îêàçûâàåìîé ñòàöèîíàðíîé
ìåäèöèíñêîé ïîìîùè, ïåðñîíàë ãîñïè-
òàëåé âòîðîãî óðîâíÿ â ñëó÷àå íåîáõî-
äèìîñòè îáÿçàí ñôîðìèðîâàòü äâå áðè-
ãàäû ïåðåäîâîé ìåäèöèíñêîé ïîìîùè
â ñîñòàâå âðà÷à è äâóõ-òðåõ ïàðàìåäèêîâ
êàæäàÿ. Ñîîòâåòñòâåííî äàííûå ëå÷åá-
íûå ó÷ðåæäåíèÿ äîëæíû áûòü îñíàùå-
íû íå ìåíåå ÷åì äâóìÿ ñàíèòàðíûìè
òðàíñïîðòíûìè ñðåäñòâàìè.

Ëå÷åáíàÿ äåÿòåëüíîñòü ãîñïèòàëÿ
âòîðîãî óðîâíÿ íå îãðàíè÷èâàåòñÿ îêà-
çàíèåì ñîîòâåòñòâóþùåãî ìåäèöèíñêî-
ãî ïîñîáèÿ âîåííîñëóæàùèì-ìèðîòâîð-
öàì, â íèõ òàêæå îêàçûâàåòñÿ àìáóëàòîð-
íî-êîíñóëüòàòèâíàÿ ïîìîùü ãðàæäàíñ-
êîìó ïåðñîíàëó ìèññèè (êàê ìåæäóíà-
ðîäíîìó, òàê è ìåñòíîìó) è ìåñòíûì
æèòåëÿì â ðàìêàõ óêðåïëåíèÿ âçàèìî-
äåéñòâèÿ è äîáðîñîñåäñêèõ îòíîøåíèé
ìåæäó ÎÎÍ è íàñåëåíèåì ãîñóäàðñòâà –
õîçÿèíà ìèññèè.

Ìåäèöèíñêàÿ ïîìîùü òðåòüåãî óðîâ-
íÿ – ñïåöèàëèçèðîâàííàÿ ìåäèöèíñêàÿ
ïîìîùü – îêàçûâàåòñÿ çà ïðåäåëàìè
ìèññèè. Ïî ñîãëàøåíèþ ÎÎÍ ñ ïðàâè-
òåëüñòâàìè Èçðàèëÿ è Ëèâàíà â ñëó÷àå
çàáîëåâàíèé è òðàâì ìèðîòâîðöåâ ÎÎÍ,
òðåáóþùèõ îêàçàíèÿ ñïåöèàëèçèðî-
âàííîé ìåäèöèíñêîé ïîìîùè, îíè ìî-
ãóò ïîëó÷àòü åå â ëå÷åáíûõ ó÷ðåæäåíèÿõ
ñîîòâåòñòâóþùåãî ïðîôèëÿ â ãîðîäàõ
Õàéôà (Èçðàèëü, 40 êì îò Íàêóðû),

Ñàéäà (Ëèâàí, 55 êì îò Íàêóðû) èëè
Áåéðóò (Ëèâàí, 95 êì îò Íàêóðû). Â ñëó-
÷àÿõ, êîãäà ïðåäïîëàãàåìàÿ äëèòåëü-
íîñòü ëå÷åíèÿ ïðåâûøàåò 30 ñóò, áîëü-
íîé (ïîñòðàäàâøèé) ïîäëåæèò ðåïàò-
ðèàöèè íà ðîäèíó ïî ìåäèöèíñêèì
ïîêàçàíèÿì áåç ïîñëåäóþùåãî âîçâðà-
ùåíèÿ â ìèññèþ.

Îñîáåííîñòè ìåäèöèíñêîé ýâàêóàöèè
 Ìåäèöèíñêàÿ ýâàêóàöèÿ áîëüíûõ

(ïîñòðàäàâøèõ) â UNIFIL èìååò ñõîæèå
õàðàêòåðèñòèêè ñ ñèñòåìîé îòå÷åñòâåí-
íîãî ëå÷åáíî-ýâàêóàöèîííîãî îáåñïå÷å-
íèÿ [1, 6], íî îáëàäàåò ðÿäîì îñîáåííîñ-
òåé. Îíà îñóùåñòâëÿåòñÿ àâòîìîáèëüíûì
èëè âîçäóøíûì òðàíñïîðòîì. Ðàñ÷åòíîå
âðåìÿ äîñòàâêè ïîñòðàäàâøåãî â ãîñïè-
òàëü âòîðîãî óðîâíÿ íå äîëæíî ïðåâû-
øàòü äâóõ ÷àñîâ, à â ãîñïèòàëü òðåòüåãî
óðîâíÿ, íàõîäÿùèéñÿ çà ïðåäåëàìè çîíû
ìèññèè, – òðåõ. Íàçåìíàÿ ýâàêóàöèÿ ïðî-
âîäèòñÿ ëèáî ïîïóòíûì òðàíñïîðòîì äî
áëèæàéøåãî ãîñïèòàëÿ, ëèáî ñïåöèàëü-
íûì ñàíèòàðíûì òðàíñïîðòîì â ñîïðî-
âîæäåíèè ìåäèöèíñêîãî ïåðñîíàëà, â çà-
âèñèìîñòè îò ñèòóàöèè. Êðîìå òîãî, â
ñëó÷àå íåîáõîäèìîñòè âîçìîæíà ýâàêó-
àöèÿ ïîñòðàäàâøèõ ñ ïðèâëå÷åíèåì
ñðåäñòâ ìåñòíîãî îòäåëåíèÿ «Êðàñíîãî
Êðåñòà», ñ êîòîðûì ó UNIFIL íàëàæåíî
ïàðòíåðñêîå âçàèìîäåéñòâèå.

Äëÿ ýâàêóàöèè âîçäóøíûì òðàíñïîð-
òîì â ìèññèè ñîçäàíû äâà ñïåöèàëüíûõ
îòðÿäà ìåäèöèíñêîé ýâàêóàöèè – AMET
(Air Mobile Evacuation Team), îäèí èç
êîòîðûõ íåñåò ïîñòîÿííîå äåæóðñòâî â
ñåêòîðå «Çàïàä», à äðóãîé – â ñåêòîðå
«Âîñòîê». Â ñîñòàâ êàæäîé äåæóðíîé ñìå-
íû AMET âõîäÿò âðà÷, ïàðàìåäèê (ìåäè-
öèíñêàÿ ñåñòðà) è äâîå ëèö âñïîìîãà-
òåëüíîãî ïåðñîíàëà. Äëÿ AMET ïîñòîÿí-
íî çàðåçåðâèðîâàí âåðòîëåò ñ ýêèïàæåì,
âðåìÿ îò ïîñòóïëåíèÿ ñèãíàëà äî âçëåòà
íå ïðåâûøàåò 30 ìèí.

Òàêîâà â öåëîì ñèñòåìà ìåäèöèí-
ñêîãî îáåñïå÷åíèÿ â ìèðîòâîð÷åñêîé
ìèññèè ÎÎÍ íà þãå Ëèâàíà. Ïîäîá-
íûì îáðàçîì ôóíêöèîíèðóåò ìåäèöèí-
ñêàÿ ñëóæáà è â äðóãèõ ìèðîòâîð÷åñ-
êèõ îïåðàöèÿõ ïîä ýãèäîé ÎÎÍ, ñ íå-
êîòîðûìè îñîáåííîñòÿìè â çàâèñè-
ìîñòè îò ñîöèàëüíî-ïîëèòè÷åñêîé
îáñòàíîâêè è ìåñòíûõ êëèìàòîãåî-
ãðàôè÷åñêèõ óñëîâèé.
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óïðàâëåíèÿ ÃÂÌÓ ÌÎ ÐÔ ïîëêîâíèê ìåäèöèíñêîé ñëóæáû Å.Å.Ðåäüêèí.

Áûëè çàñëóøàíû îòäåëüíûå äîêëàäû ðóêîâîäèòåëåé ìåäèöèíñêèõ ñëóæá Çàïàäíîãî,
Þæíîãî, Âîñòî÷íîãî è Öåíòðàëüíîãî âîåííûõ îêðóãîâ, à òàêæå Ñåâåðíîãî ôëîòà î çàäà÷àõ
ïîä÷èíåííûõ âîåííî-ìåäèöèíñêèõ îðãàíèçàöèé íà 2017 ãîä.

Äåïàðòàìåíò èíôîðìàöèè è ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé
Ìèíèñòåðñòâà îáîðîíû ÐÔ, 18 ÿíâàðÿ 2017 ã.

http://function.mil.ru/news_page/country/more.htm?id=12108698@egNews

5 ÿíâàðÿ â êëóáå Âîåííî-ìåäèöèíñêîé àêàäåìèè èìåíè Ñ.Ì.Êèðîâà ïðîøëà íîâîãîäíÿÿ èí-
òåðàêòèâíàÿ èãðîâàÿ ïðîãðàììà «Íîâîãîäíåå ñêàçî÷íîå ïóòåøåñòâèå» äëÿ äåòåé ñîòðóäíèêîâ
àêàäåìèè. Â õîëëå êëóáà ìàëåíüêèõ çðèòåëåé è èõ ðîäèòåëåé âñòðå÷àëè àíèìàòîðû. Âñåì æåëà-
þùèì ðèñîâàëè êðàñî÷íûé àêâàãðèì.

Â áîëüøîì çàëå êëóáà äåòÿì ïîêàçàëè íîâîãîäíþþ èñòîðèþ î Ñêàçî÷íèêå, êîòîðûé
ïðèãëàøàåò â ïóòåøåñòâèå ïî ñêàçêàì, ãäå ìîæíî âñòðåòèòüñÿ è ïîèãðàòü ñ ãåðîÿìè ëþáèìûõ
êíèã. Â çàâåðøåíèå ïðàçäíèêà äåòåé ïîçäðàâèëè Äåä Ìîðîç è Ñíåãóðî÷êà, îíè âðó÷èëè
ïîäàðêè ïîáåäèòåëÿì êîíêóðñà êàðíàâàëüíûõ êîñòþìîâ.

Äåïàðòàìåíò èíôîðìàöèè è ìàññîâûõ êîììóíèêàöèé
Ìèíèñòåðñòâà îáîðîíû ÐÔ, 7 ÿíâàðÿ 2017 ã.

http://function.mil.ru/news_page/country/more.htm?id=12107908@egNews


