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Введение. В условиях неопределенности по-
стиндустриального общества, социальных травм 
и глобальных социальных преобразований наше-
го времени нарциссическая часть современной 
российской идентичности людей энергетически 
заряжена амбициозностью, грандиозностью, от-
вергает преемственность традиций, ограничения, 
общепринятые нормы и многие моральные табу, 
эгоцентрична, не обременена чувством долга и от-
ветственности, предпочитает позитив и ценит само-
выражение, воспринимает перемены исключительно 
как развлечения [11]. Однако современная ситуация 
кризисного состояния различных сфер жизни наших 
соотечественников делает все более востребован-
ными такие характеристики конкурентоспособного 
индивида, как успешность, мобильность, гибкость 
в принятии решений. Эмоционально нестабильный, 
тревожный человек может пересмотреть отноше-
ние к себе, потерять веру в собственные силы, что 
в свою очередь, возможно, станет причиной потери 
работы, разрушения семейных отношений или дру-
гих нежелательных последствий [1]. Считается, что 
перфекционизм, ранее изучаемый как черта лично-
сти, ответственная за стремление к совершенству, 
является состоянием, способным определять ход 
мыслей и действий человека, а также изменяться под 
влиянием обстоятельств или с течением времени (у 
любого перфекциониста всегда существует возмож-
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ность перехода из одного состояния в другое, при 
том, что в каждый миг бытия то или иное состояние 
определяет дальнейшую судьбу человека) [7]. Пер-
фекционизм считается поликомпонентной много-
аспектной характеристикой личности.

Выделяют перфекционистские стремления [29], 
которые ассоциируются с позитивными аспектами 
перфекционизма, и перфекционистское беспокой-
ство, ассоциируемое с неадаптивным поведением. 
Показано, что только перфекционистское беспо-
койство имеет прямую корреляцию с восприятием 
стресса на работе, тогда как перфекционистские 
стремления такой корреляции не имеют [22].  

При рассмотрении «темной» стороны перфек-
ционизма как слепого влечения к совершенству 
отмечалось, что это люди, «чьи стандарты лежат 
вне досягаемости, которые стремятся навязчиво и 
упорно к недостижимой цели и которые измеряют 
собственную ценность с точки зрения продуктивно-
сти и собственных достижений» [20]. Поэтому любое 
усилие перфекциониста недостаточно совершенно, 
чтобы стать «святым», и потому всегда выдает в нем 
неудачливого «грешника» [19].

Напротив, «светлая» сторона перфекционизма, или 
здоровое стремление к совершенству, объясняет те 
достижения и успехи человечества, к которым было 
бы невозможно прийти без веры в существование, то 
есть это движущая сила, внутреннее знание и жела-
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ние человека создавать смысл своей жизни, делая то 
лучшее, на что он способен [27].

В юношеском возрасте стремление к совершен-
ству особенно важно, поскольку в это время вы-
страивается иерархия ценностей и аутентичность 
(идентичность), поиск своего места в жизни запускает 
деятельность по созданию условий для реализации 
личностного потенциала.

Цель исследования. Анализ литературы по про-
блеме перфекционизма у молодых людей с целью 
улучшения качества их медико-психологического 
сопровождения в процессе обучения.

Материалы и методы. При проведении исследо-
вания использовались научные публикации в матери-
алах открытой печати, подобранные в соответствии 
и с целью исследования, которые содержатся в оте-
чественных и зарубежных базах данных.

Результаты и их обсуждение. В настоящее 
время разработана концепция о структуре перфек-
ционизма, включающая следующие параметры: 1) 
Я-адресованный перфекционизм, который прояв-
ляется как тенденция устанавливать для себя более 
завышенные, чем у других, планки в исполнении за-
думанного дела, не допуская и мысли о возможном 
несовершенстве или случайной ошибке; 2) перфекцио-
низм, адресованный другим людям: применение завы-
шенных требований к другим людям, нетерпимость к 
недостаткам других людей и возможная агрессия; 3) 
перфекционизм, адресованный миру в целом, то есть 
представление о «совершенном» мире, предъявление 
высоких стандартов к окружающей действительности и 
четкой структуре миропорядка; 4) социально предпи-
сываемый перфекционизм как отражение потребности 
соответствовать стандартам и ожиданиям других лю-
дей, получая в награду «поощрение» в постоянной по-
мощи другим людям (проявление черт альтруизма) [3]. 

Кроме того, в своё время была выдвинута концеп-
ция о нарциссическом (нарциссические перфекцио-
нисты стараются заслужить уважение и восхищение, 
продемонстрировать другим возможность достиже-
ния совершенства) и невротическом перфекционизме 
(невротические перфекционисты ориентируются на 
принятие и покровительство других людей) [28].

Считается, что и патологическому, и нормальному 
перфекционизму свойственна компульсивность, про-
являющаяся в несоответствии между чувствами, по-
буждающими личность к действию, и теми разумными 
доводами, в соответствии с которыми следовало бы 
поступать.

Нормальным считается уровень перфекциониз-
ма, при котором человек получает удовольствие от 
собственных усилий. Достижение реалистичных и 
разумных целей доставляет радость, эмоциональная 
вовлеченность в любимое дело повышает профессио-
нализм и приводит к отличным результатам. Стремле-
ние к достижениям при нормальном перфекционизме 
всегда конструктивно [3].

Вместе с тем высокий уровень перфекционизма 
приводит к особой уязвимости, сопровождающей-
ся депрессивной симптоматикой [4, 18], на фоне 
которой возникают компенсаторные стратегии по-
ведения, требующие соответствия чрезвычайно вы-
соким стандартам. Патологический перфекционист 
тщательно перепроверяет свои действия, постоянно 
ищет одобрения со стороны других людей, склонен к 
длительным размышлениям перед принятием реше-
ния [17]. Но, если перфекционист не уверен в своей 
способности достичь завышенных стандартов, у него 
может возникнуть «паралич деятельности» в виде 
избегающего поведения по типу переноса начала 
работы из-за того, что есть желание выполнить ее в 
совершенстве [26]. То есть пассивность при перфек-
ционизме связана с постановкой недостижимых целей 
и стандартов поведения [30].

С другой стороны, высокий уровень перфекцио-
низма личности имеет прямые корреляционные свя-
зи с хроническим эмоциональным дискомфортом и 
целым рядом психологических и психиатрических 
проблем [2], при этом особенной группой риска явля-
ются студенты вузов с высокими образовательными 
стандартами, где высокий перфекционизм студента 
формируется, культивируется и всячески поощряется 
[3]. Поэтому отмечено, что большинство студентов 
наряду с высоким уровнем перфекционизма имеют 
высокие показатели по шкалам тревоги и депрессии 
на фоне сниженной стрессоустойчивости и повы-
шенной суицидальной готовности [9]. Считается, что 
суицидальные попытки связаны с системой аффектив-
но-когнитивных искажений, которые в свою очередь 
рассматриваются как предикторы и хронификаторы 
суицидального поведения [13].

Считается, что наиболее ярко перфекционизм 
находит свое отражение в феномене перфекционист-
ской самопрезентации как стилистической черты, от-
ражающей стремление к демонстрации совершенства 
[21].

Полагают, что основное различие между перфекци-
онистской самопрезентацией и перфекционизмом в 
нарциссической и невротической формах проявления 
заключается в том, что личность с высоким уровнем 
перфекционистской самопрезентации может не ста-
раться быть совершенной, поскольку для нее большей 
ценностью обладает образ совершенства «напоказ», 
«для других», в то время как для нарциссических и не-
вротических перфекционистов идеал совершенства 
является жизненным кредо.

В клиническом контексте проблема перфекцио-
нистской самопрезентации считается связанной с 
широким спектром психических расстройств, среди 
которых основными являются суицидальное поведе-
ние [12], депрессивные и тревожные [7], пищевые, 
личностные, сексуальные расстройства [24, 25], мне-
ние о нарушении образа тела (показано, что уровни 
физического и общего перфекционизма, а также 
неудовлетворённости своим телом связаны между 
собой и выражены значимо выше у молодых людей, 
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вовлеченных в деятельность по совершенствованию 
своей внешности, по сравнению с молодыми людьми, 
не вовлеченными в таковую, при этом в группе лиц 
с высокими показателями физического перфекцио-
низма степень неудовлетворенности своим телом 
и эмоциональной дезадаптации в виде симптомов 
депрессии и тревоги значимо выше, чем у молодых 
людей с низкими показателями этого уровня [14]). 
Стремление создать образ совершенства порождает 
также и психологический дистресс, проявляющийся 
в самокритике и проблемах с самооценкой и само-
уважением [23].

Кроме того, установлено [16], что высокий уровень 
перфекционизма и невротизации может служить 
прогностическим признаком возникновения сома-
тических заболеваний – сердечно-сосудистых (ССЗ) 
и желудочно-кишечных (ЖКЗ): так, 1) в группе лиц, 
страдающих ССЗ, показатель уровня невротизации 
связан с показателем социально предписанного 
перфекционизма (отражающего стремление к соци-
ально одобряемому, признаваемому, пропагандиру-
емому и в определенном смысле «навязываемому» 
совершенству) – чем выше у них выражен социально 
предписанный перфекционизм, тем выше уровень 
их невротизации, 2) в группе лиц с ЖКЗ показатель 
уровня невротизации связан с показателями пер-
фекционизма, ориентированного на других (отра-
жающего нереалистичные стандарты для значимых 
людей из близкого окружения, ожидание людского 
совершенства и постоянное оценивание других), и 
общего уровня перфекционизма – чем более выраже-
ны эти показатели, тем выше уровень невротизации 
пациентов. 

На примере учителей показано, что перфекцио-
низм можно считать одним из факторов развития 
негативных эмоциональных состояний в профессио-
нальной деятельности этой группы лиц, при этом из 
всех компонентов перфекционизма именно когнитив-
ный компонент оказывает наибольшие влияние на ста-
дию «истощения» и общий уровень эмоционального 
выгорания личности педагога [8].   

На сегодняшний день разработана единственная 
модель перфекционистской самопрезентации, отра-
жающая три грани данного феномена: демонстрацию 
совершенства (стремление казаться безупречным в 
глазах окружающих, вызывать своим совершенством 
восхищение и уважение других), поведенческое 
непроявление несовершенства (стремление вести 
себя таким образом, чтобы скрыть собственное не-
совершенство от других), вербальное непроявление 
несовершенства (стремление избежать признания 
собственного несовершенства перед другими), – это 
«Шкала перфекционистской самопрезентации» П. 
Хьюитта [6, 23].

Перфекционизм как одна из молодежных соци-
альных форм эскапизма – состояние, когда личность 
решает, что процесс достижения идеалов требует 
кропотливой и долгой работы над собой, и в итоге 
это становится ее утешением на всю оставшуюся 

жизнь [15]. При этом перфекционизм несостоятелен, 
потому что подвержен динамике изменений, как и 
все антропоморфное в действительности (в итоге 
перфекционист вынужден страдать не только от не-
совершенства окружающего его бытия, но и от не-
совершенства инструмента, с помощью которого он 
старается избежать влияния этого несовершенства 
социальной действительности).

Показана двойственность Я-концепции перфек-
циониста [5]: с одной стороны, лица с выраженным 
перфекционизмом показывают высокие результаты 
в оценке способности к самоконтролю и организации 
своей деятельности; в то же время у них отмечается 
сильная зависимость от социальной оценки поведе-
ния и деятельности, неуверенность в себе и само-
критичность.

Однако вопросы перфекционизма во взаимосвязи 
с саморазвитием личности человека (которое рас-
сматривается как основополагающая составляющая 
социальной зрелости личности) изучены недоста-
точно [10]. 

Заключение. Никакая деятельность сама по себе 
не развивает способности, а развивает их только та 
деятельность, в процессе которой возникают поло-
жительные эмоции (которые в юношеском возрасте 
вызывают не только достижение позитивного резуль-
тата, но и в значительной мере осмысленность жизни, 
гармоничное отношение к окружающим и личностную 
работа над собой, а позитивное самовосприятие, са-
моинтерес и самопринятие сами по себе повышают 
субъективное благополучие, что в свою очередь вы-
зывает положительные эмоции). Поэтому основное 
направление медико-психологического сопровожде-
ния лиц молодого возраста – это формирование адек-
ватной самооценки и самоотношения, что позволяет 
молодым людям познать особенности своей личности, 
получить обратную связь (как от сверстников, так и от 
социально значимых лиц),  «отработать» свое «Я» в мо-
делируемых условиях и тем самым повысить эффек-
тивность психологической коррекции неадаптивных 
форм перфекционизма, так как позитивные аспекты 
перфекционистских установок являются возможным 
потенциалом развития лиц молодого возраста. 
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A.V. Berezovskii, I.M. Uliukin, E.S. Orlova

Рerfectionism of young people

Аbstract. The current situation of the crisis state of various spheres of life of our compatriots makes such characteristics of 
a competitive individual as success, mobility, flexibility in decision making more and more popular. Perfectionism, previously 
studied as a personality trait responsible for the pursuit of excellence, is a state that can determine the course of thoughts and 
actions of a person, as well as change under the influence of circumstances or over time (since there is always the possibility 
of transition from one state to another, while that at any moment of being this or that state determines the further destiny of 
a person). Highlight perfectionist aspirations that are associated with the positive aspects of perfectionism, and perfectionist 
anxiety associated with maladaptive behavior. It is shown that only perfectionist anxiety has a direct correlation with perception 
of stress at work, while perfectionist aspirations do not have such a correlation. In adolescence, the pursuit of excellence is 
especially important, since at this time a hierarchy of values   and authenticity (identity) are built, the search for one’s place in 
life starts the activity of creating conditions for the realization of personal potential. Therefore, the main direction of medical 
and psychological support for young people is the formation of adequate self-esteem and self-reliance, which allows them 
to know the characteristics of their personality, receive feedback (both from peers and from socially significant individuals), 
«work out» their «I» in simulated conditions, and thereby increase the effectiveness of the psychological correction of non-
adaptive forms of perfectionism, because the positive aspects of perfectionist attitudes are a potential development potential 
for young people one hundred.

Key words: young people, personality, behavior, perfectionism, perfectionist self-presentation, perfectionist aspirations, 
perfectionist concern, self-evaluation, self-respect, medical and psychological support.
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